Protokoll fort vid arsstamma i Odd Molly
International AB (publ), org.nr 556627-6241, den
7 maj 2019, kl. 14.00 i bolagets showroom pa
Karlavagen 73, Stockholm.

1. STAMMANS OPPNANDE

Patrik Tillman halsade stammodeltagarna valkomna och &ppnade arsstamman.

2. VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN

Patrik Tillman valdes att sasom ordférande leda arsstdmman. Informerades om att styrelsen
uppdragit at advokat Patrik Essehorn att féra protokoll samt rakna roster vid stamman.

Det erinrades om att protokollet fran arsstdmman kommer att laggas ut pé bolagets
webbsida och att protokollet kan komma att ange en aktiedgares, ett ombuds eller ett
bitrades namn, vilket kraver samtycke fran de berérda personerna enligt gallande lag.
Arsstamman godkande att en person som yttrar sig anses ha l&mnat s&dant samtycke
genom att denne begar ordet om inte annat uttryckligen anges i samband med detta.

3. UPPRATTANDE OCH GODKANNANDE AV ROSTLANGD

Forteckning 6ver narvarande aktiedgare, bilaga A, faststalldes att galla sasom réstlangd
vid arsstamman. Av bilaga A framgar vilka aktieagare som foretrads genom fullmakt. De
ovriga narvarande medgavs ratt att narvara.

4. GODKANNANDE AV DAGORDNING

Arsstamman beslutade att godkanna det i kallelsen intagna férslaget till dagordning, bilaga
B.

5. VAL AV EN ELLER TVA JUSTERINGSMAN

Mia Arnhult, som representerade M2 Capital Management AB, och Kari Langenoja, valdes
att justera protokollet jAmte ordféranden.

6. PROVNING AV OM STAMMAN BLIVIT BEHORIGEN SAMMANKALLAD

Sedan det upplysts att kallelse till arsstamman varit tillganglig pa bolagets webbsida och
offentliggjorts genom pressmeddelande den 5 april 2019, samt att kallelsen till arsstdmman
publicerats i Post- och Inrikes Tidningar och att information om att kallelse skett annonserats
i Svenska Dagbladet den 9 april 2019, antecknades att arsstdmman ansag sig behérigen
sammankallad.



7. FRAMLAGGANDE AV ARSREDOVISNINGEN OCH REVISIONSBERATTELSEN SAMT
KONCERNREDOVISNINGEN OCH KONCERNREVISIONSBERATTELSEN OCH |
ANSLUTNING DARTILL ANFORANDE AV VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Arsredovisning och revisionsberattelse for rakenskapsaret 2018 med tillhérande
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse lades fram.

Noterades att &rsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen funnits tillgangliga for aktieagarna hos bolaget och pa bolagets
webbsida. Handlingarna har skickats till dem som sarskilt begéart det och har funnits
tillgangliga fér samtliga aktieagare vid inregistreringen till arsstamman.

Verkstallande direktéren, Jennie Hogstedt Bjork samt vice verkstallande direktér Sara
Fernstrém redogjorde for bolagets verksamhet under 2018 och fér vasentliga handelser
efter bokslutsdagen.

Andreas Troberg foredrog revisionsberdttelsen och koncernrevisionsberattelsen, samt
revisorns yttrande om tillampning av riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare.
Det framgick att revisorn tillstyrkt att arsstdmman skulle faststalla resultat- och
balansrakning fér moderbolaget och koncernen och att resultatet i moderbolaget skulle
disponeras enligt forslaget i forvaltningsberattelsen. | samband harmed hade aktieagarna
majlighet att stalla fragor till Andreas Troberg.

Arsstamman  godkénde  arsredovisningen  och revisionsberattelsen  samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2018 sasom
framlagda pa foreskrivet satt.

8. VINSTDISPOSITION MM

Ordféranden anmalde att till arsstdmmans férfogande stdende vinstmedel utgjordes av

Overkursfond 61 649 000 kronor
Fond fér verkligt varde - 46 000 kronor
Balanserad vinst 27 026 000 kronor
Arets resultat - 43 629 000 kronor
Summa 45 000 000 kronor

Stdmman beslutade

a) att faststalla i arsredovisningen intagen resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning fér rakenskapsaret 2018; och

b) i enlighet med styrelsens forslag att samtliga till arsstammans forfogande staende
medel om 45 000 000 kronor ska disponeras pa sa satt att de dverfors i ny rakning samt
att bevilja styrelsens ledamoéter och verkstéllande direktéren ansvarsfrinet for
rakenskapsaret.

Det noterades att styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren inte deltagit i beslutet
om den egna ansvarsfriheten.



9. FASTSTALLANDE AV STYRELSE- OCH REVISORSARVODEN

Valberedningen, genom valberedningens ordférande Tom Wikstrém, redogjorde for
valberedningens forslag om arvoden at styrelsen och revisor.

Det noterades att valberedningens fullstandiga forslag till arsstdmman funnits tiligéngliga
for aktiedgarna hos bolaget och pa bolagets webbplats. Handlingarna har skickats till dem
som sérskilt begért det och har funnits tillgangliga fér samtliga aktiedgare vid
inregistreringen till arsstamman.

Arsstamman beslutade att styrelsens arvode ska uppgé till 215 000 kronor till styrelsens
ordférande samt 150 000 kronor till vardera évriga styrelseledamoter, totalt 815 000 kronor.
For ledamot som utfér utskottsarbete utgar ingen ytterligare ersattning.

Arsstamman beslutade att arvode till revisorn ska utgé enligt godkénd rakning.

10. VAL AV STYRELSE OCH REVISOR

Valberedningen, genom valberedningens ordférande Tom Wikstréom, redogjorde for
valberedningens férslag om val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisorer.

Det noterades att valberedningens fullstdndiga férslag till arsstdmman, valberedningens
motiverade yttrande betraffande foreslagen styrelse samt information om ledaméter och
revisorer funnits tillgangliga fér aktiedgarna hos bolaget och pa bolagets webbplats.
Handlingarna har skickats till dem som sarskilt begart det och har funnits tillgangliga fér
samtliga aktieagare vid inregistreringen till arsstamman.

Arsstamman beslutade att for tiden intill slutet av nésta arsstamma ska styrelsen besta av
fem ledamoter.

Arsstamman beslutade vidare att, for tiden intill slutet av nastkommande arsstdmma, vélja
om Mia Arnhult, Patrik Tillman, Elin Ryer och Anna Frick som styrelseledaméter samt vélja
Johan Mark som ny styrelseledamot.

Patrik Tillman valdes till styrelsens ordférande.

Arsstamman beslutade att, for tiden intill slutet av nastkommande &rsstdmma, vélja om det
registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB som bolagets revisor. Det antecknades att
Ernst & Young AB meddelat att Andreas Troberg ska vara huvudansvarig revisor.

11. BESLUT OM VALBEREDNINGENS SAMMANSATTNING

Valberedningen, genom valberedningens ordférande Tom Wikstrém, redogjorde fér
valberedningens férslag till beslut om valberedningens sammansattning.

Det noterades att valberedningens fullstdndiga férslag funnits tillgangliga for aktiedgarna
hos bolaget och pa bolagets webbplats. Handlingarna har skickats till dem som sarskilt
begart det och har funnits tillgangliga for samtliga aktiedgare vid inregistreringen till
arsstamman.

Arsstamman beslutade att faststslla proceduren for inrattande av valberedning infor
arsstamman 2020 enligt féljande.



Bolaget ska ha en valberedning fér beredande och framlaggande av forslag fér aktiedgarna
pa arsstdamman avseende val av ordférande vid arsstamma, styrelsens ordférande,
styrelseledamoter, revisor, styrelse- och revisorsarvode samt principer for valberedningen.
Senast atta manader fére arsstdamman ska styrelsens ordférande kontakta de tre aktiedgare
som enligt uppgifter frn Euroclear Sweden AB &r de tre till rostetalet storsta i bolaget och
efterfraga deras respektive representant till valberedningen.

Valberedningen ska inom sig vélja ordférande, som ska vara annan &n styrelsens
ordférande. Om inte ledaméterna enas om annat ska den ledamot som representerar den
storsta aktiedgaren utses till ordférande i valberedningen. Valberedningens
sammanséattning ska tillkdnnages senast sex manader fére arsstamman. Valberedningens
mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.

Om &gare inte langre tillhér de tre stérsta aktieagarna ska dess representant stalla sin plats
till forfogande, och aktieagare som tillkommit bland de tre stérsta aktiedgarna ska erbjudas
plats i bolagets valberedning. Marginella férandringar behéver dock ej beaktas. Agare som
utsett representant i valberedningen har ratt att entlediga sadan ledamot och utse en ny
representant. Valjer en av de tre storsta aktiedgarna att inte deltaga i valberedningsarbetet
kan n&stkommande aktieagare i storleksordning beredas plats i valberedningen.

Om ledamot l&mnar valberedningen innan dess arbete &r slutfért ska valberedningen
uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att inom en rimlig tid som dock inte far
Gverstiga 30 dagar, utse ny ledamot av valberedningen. Utser inte aktiedgaren ny ledamot,
ska ratten att utse ny ledamot av valberedningen dverga till narmast féljande till réstetalet
storsta aktiedgare som inte redan utsett ledamot av valberedningen eller tidigare avstatt
sadan ratt.

Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras. Inget arvode ska
utga till ledamoterna fér deras arbete i valberedningen.

Valberedningens ledamoéter ska dock ersattas av bolaget for skaliga utlagg och kostnader
som beddms nédvandiga for valberedningens arbete.

12. BESLUT OM RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Ordféranden framlade och redogjorde for styrelsens férslag till riktlinjer fér erséattning till
ledande befattningshavare.

Det konstaterades att styrelsens forslag till riktlinjer foér ersattning till ledande
befattningshavare har funnits tillgangligt for aktiedgarna hos bolaget och pa bolagets
webbsida. Handlingen har skickats till dem som sarskilt begért det och har funnits tillganglig
for samtliga aktiedgare vid inregistreringen till arsstdmman.

Arsstamman beslutade att anta féljande riktlinjer for ersattning till bolagets ledande
befattningshavare.

Ersattning till verkstéllande direkttr och évriga personer i féretagsledningen ska utgéras av
fast 16n, i férekommande fall rérlig 16n, évriga férmaner samt pension. Den sammanlagda
ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig samt sta i relation till ansvar
och befogenheter. Den i férekommande fall rérliga 16nen ska utga i form av kontant



ersattning, baseras pa utfallet i forhallande till definierade och méatbara mal, samt vara
maximerad i forhallande till den mallén som faststallts. Den rérliga 16nen ska aldrig kunna
overstiga den fasta I6nen. Den sammanlagda rérliga bruttolénen fére skatt samt inklusive
tillkommande sociala avgifter fér samtliga medlemmar i ledningsgruppen kan under 2019
uppga till maximalt 20 procent av arets redovisade resultat fére skatt beroende pa
maéluppfyllelse. Fér det fall antalet ledande befattningshavare 6kar, kan inte den rérliga
erséattningen komma att éverstiga detta maximala belopp.

Vid uppsagning av anstallningsavtal fran bolagets sida ska uppsagningstiden inte vara
l&ngre &an tolv manader. Avgangsvederlag bér inte férekomma. Pensionsférmaner ska vara
antingen férmans- eller avgiftsbestamda, eller en kombination darav och ge
foretagsledningen ratt att erhélla pension fran 65 ars alder.

Styrelsen far franga riktlinjerna endast om det i enskilt fall finns sarskilda skal for det.

13. BESLUT OM ANDRING AV BOLAGSORDNING

Ordféranden framlade och féredrog styrelsens forslag till beslut om &ndring av bolagets
bolagsordning.

Det noterades att styrelsens fullstandiga férslag till arsstamman funnits tillgangliga for
aktie&dgarna hos bolaget och pa bolagets webbplats. Handlingarna har skickats till dem som
sarskilt begart det och har funnits tillgangliga fér samtliga aktiedgare vid inregistreringen till
arsstamman.

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag att bolagsordningen andras enligt
féljande.

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet utgér lagst 1 000 000 kronor och hégst 4 000 000 kronor.

§ 5 Antalet aktier

Antalet aktier skall vara lagst 10 000 000 och hégst 40 000 000.

| enlighet med beslutet far bolagets bolagsordning den lydelse som féljer av bilaga C.

Noterades att beslutet ar villkorat av att stdmman &ven fattar beslut att genomféra
foretradesemissionen enligt punkt 14.

Noterades att beslutet i punkten 13 fattats med erforderlig réstmajoritet om minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

14. BESLUT OM NYEMISSION MED FORETRADESRATT

Ordftéranden framlade och redogjorde fér styrelsens férslag till besiut om nyemission med
foretradesratt for aktiedgarna, bilaga D.

Det noterades att styrelsens fullstandiga forslag till arsstdmman funnits tillgangliga for
aktiedgarna hos bolaget och pa bolagets webbplats. Handlingarna har skickats till dem som
sarskilt begért det och har funnits tiligéngliga for samtliga aktiedgare vid inregistreringen till
arsstdmman.



Arsstamman beslutade att, i enlighet med styrelsens férslag, godkanna styrelsens beslut
om att 6ka bolaget aktiekapital med hdgst 594 622,2 kronor genom nyemission av hégst
5946 222 aktier med foretradesratt for befintliga aktieagare. Innehav av en aktie ska
beréattiga till en teckningsratt och tre teckningsratter ska berattiga till teckning av tva nya
aktier. Avstamningsdag fér foretradesemissionen ska vara den 24 maj 2019. De nya
aktierna ska tecknas till en kurs om 4,2 kronor per aktie, vilken ska erlaggas genom kontant
betalning.

15. BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT BESLUTA OM NYEMISSION AV
AKTIER

Ordféranden framlade och redogjorde fér styrelsens forslag till bemyndigande fér styrelsen
att besluta om nyemission samt syftet med férslaget.

Det noterades att styrelsens fullstdndiga forslag till arsstdmman funnits tillgangliga for
aktiedgarna hos bolaget och pa bolagets webbplats. Handlingarna har skickats till dem som
sarskilt begért det och har funnits tillgangliga fér samtliga aktieagare vid inregistreringen till
arsstdmman.

Arsstdmman beslutade, med erforderlig réstmajoritet och i enlighet med styrelsens férslag,
att bemyndiga styrelsen att, inom ramen fér gallande bolagsordning, vid ett eller flera
tillféllen under tiden fram till ndstkommande arsstdmma besluta om nyemission av aktier
med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Antalet aktier som kan emitteras
med stéd av bemyndigandet far motsvara en ékning av aktiekapitalet om hégst 10 procent,
baserat pa det totala aktiekapitalet i bolaget efter registrering av besluten fattade vid
arsstémman beraknat som om foretradesemissionen i punkt 14 fulltecknas. Aktierna ska
kunna tecknas kontant, genom apport, med kvittningsratt eller pa villkor enligt 2 kap. 5 §
aktiebolagslagen.

Syftet med bemyndigandet ar att 6ka bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens
handlingsutrymme. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska skélet vara att mojliggéra extern kapitalanskaffning for finansiering av
bolagets verksamhet, kommersialisering eller utveckling av bolagets produkter respektive
immateriella rattigheter och/eller férvarv av andra féretag eller verksamheter.

16. BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT VIDTA SMARRE JUSTERINGAR
AV BESLUTEN

Arsstdmman beslutade att bemyndiga styrelsen, den verkstallande direktéren eller den
styrelsen i évrigt férordnar att vidta sddana smérre justeringar eller fértydliganden av de pa
arsstémman fattade besluten i den utstrackning detta ar erforderligt for registrering av
besluten.

17. STAMMANS AVSLUTANDE

Antecknas att nagra ¢vriga fragor inte férekom.



Styrelsens ordférande tackade féretagsledningen och de anstéllda i Odd Molly for ett
utmarkt arbete under verksamhetsaret.

Efter att ha konstaterat att samtliga beslut fattats med erforderlig réstmajoritet, forklarade
ordféranden &rsstdmman avslutad.

Underskrifter pa nésta sida



Ordfér

Patrik Essehorn Patrik Tillman
Justeras: y Justgras: )
Mia Arnhult Kari Langenoja



BILAGA A

FORTECKNING OVER NARVARANDE

AKTIEAGARE PUBLICERAS EJ



BILAGA B

Dagordning

1. Oppnande av arsstamman

2. Val av ordférande vid stamman

3. Upprattande och godkannande av réstlangd

4. Godk&nnande av dagordning

5. Val av en eller tva protokolljusterare

6. Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

7. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning

och koncernrevisionsberattelse och i anslutning dartill anférande av verkstallande direktéren
8. Beslut
a) om faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning
och koncernbalansrakning, samt
b) om dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda

balansrékningen och om ansvarsfrinet at styrelseledaméter och verkstallande
direktor.

9. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

10. Val av styrelse och revisor

11. Beslut om valberedningens sammanséattning

12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

13. Beslut om godkannande av styrelsens beslut om nyemission med foretradesratt for

aktiedgarna
14. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att vidta smarre justeringar av besluten

16.

Stammans avslutande



BILAGA C

Bolagsordning for Odd Molly International AB
Antagen vid arsstimman den 7 maj 2019

§ 1 Firma

Bolagets firma &r Odd Molly International AB. Bolaget skall vara publikt (publ).
§ 2 Styrelsens siite

Styrelsen har sitt séte i kommun 80, Stockholm.

§ 3 Verksamhet

Bolaget skall bedriva verksamhet med design och férséljning av kldder och accessoarer dvensom idka
darmed férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor lagst 1 000 000 kronor och hégst 4 000 000 kronor.

§ 5 Antalet aktier
Antalet aktier skall vara lagst 10 000 000 och hdgst 40 000 000.
§ 6 Styrelse och revisorer

Styrelsen bestér av 3 — 10 ledaméter med 0 — 10 suppleanter. Den véiljes arligen pa arsstimman for
tiden intill dess nésta drsstdimma har hallits. 1 — 2 revisorer med eller utan revisorssuppleanter viljes
pa arsstdmman for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls efter valet.

§ 7 Kallelse

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och genom att
kallelsen halls tillgénglig pa bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse sker skall information om att
kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet.

Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dér en friga om dndring av
bolagsordningen kommer att behandlas skall utférdas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore
stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma skall utfirdas tidigast sex veckor och senast tre
veckor fore stimman.

For att fa deltaga i bolagsstimma skall aktiedigare anmila sig hos bolaget senast den dag som anges i
kallelsen till stimman, fore kl 16.00.

Denna dag far inte vara séndag, annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och inte infalla tidigare in femte vardagen fére stimman.

Aktiedgare far vid bolagsstimman medf6ra ett eller tva bitrdden, dock endast om aktiefigaren gjort
anmiilan hdrom enligt foregaende stycke.

§ 8 Arsstimman

Arsstimma hélles &rligen inom 6 manader efter rikenskapsarets utging. P4 arsstimman skall foljande
arenden forekomma.

Val av ordférande vid stimman.

Upprittande och godkédnnande av rostldngd.
Godkénnande av dagordning.

Val av en eller tva protokolljusterare.

Prévning av om stdimman blivit behérigen sammankallad.

Vs =



BILAGA C

6. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberittelse samt, i férekommande fall,
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse.

7. Beslut

b) om faststillande av resultatrdkning och balansrikning samt, i férekommande fall,
koncernresultatridkning och koncernbalansrikning.

¢) om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda balansrikningen och
om ansvarsfrihet it styrelseledaméter och verkstillande direktdr nér sddan forekommer.

8. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden.

. Val av styrelse och, i férekommande fall, revisorer samt eventuella revisorssuppleanter.
10. Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

Vid stimman ma envar rostberittigad résta for hela antalet av honom fgda och foretridda aktier, utan
begréansning i rostetalet.

§ 9 Riikenskapsar
Bolagets rikenskapséar &r 0101 — 1231.
§ 10 Avstimningstorbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontoftring av finansiella instrument.



BILAGA D

PUNKT 14 - STYRELSENS FULLSTANDIGA FORSLAG TILL BESLUT OM NYEMISSION MED
FORETRADESRATT FOR AKTIEAGARNA

Styrelsen i Odd Molly International AB (publ) ("Bolaget”) foreslar att arsstdmman den 7 maj
2019 beslutar om att godkdnna styrelsens forslag till beslut om nyemission enligt villkoren
nedan. Nyemissionen &ar till fullo garanterad genom teckningsfoérbindelser och
garantiataganden frdn Bolagets tva stdrsta aktiedgare. Syftet med nyemissionen ar att
finansiera en satsning pa internationell férsidljining och férsaljning via digitala kanaler, déar
styrelsen ser betydande tillvixtmdjligheter.

1. Bolagets aktiekapital kan dkas med hoégst 594 622,2 kronor genom nyemission av
hogst 5 946 222 aktier.

2. Bolagets aktiedgare ska ha féretradesratt att teckna de nya aktierna i férhallande till
det antal aktier de forut Ager, varvid en (1) befintlig aktie ska berittiga till en (1)
teckningsratt och tre (3) teckningsratter ska berattiga till teckning av tva (2) nya aktier.

3. Avstdmningsdag for rdtten att delta i nyemissionen med foretréddesritt ska vara den
24 maj 2019.

4. For det fall att inte samtliga aktier tecknats med stéd av teckningsritter ska styrelsen
besluta om tilldelning av aktier tecknade utan stéd av teckningsréatter, varvid
tilldelning ska ske i féljande ordning:

a. De som tecknat nya aktier med stdd av teckningsrétter (oavsett om de var
aktiedgare pa avstdmningsdagen eller inte) och tecknat ytterligare aktier utan
stdd av teckningsritter, pro rata i forhallande till antalet nya aktier som
tecknats med stéd av teckningsratter.

b. Ovriga som tecknat aktier utan stéd av teckningsrétter, pro rata i forhallande
till av dem tecknade aktier.

c. Den som lamnat emissionsgaranti avseende teckning av aktier, pro rata i
férhallande till garanterat belopp, i den utstrackning det 4r méjligt och i évrigt
genom lottning.

[ den man tilldelning enligt ovan inte kan ske pro rata ska tilldelning ske genom

lottning.

5. Teckning av de nyemitterade aktierna ska ske under perioden 28 maj — 11 juni 2019.
Styrelsen ska ha ratt att férlanga teckningsperioden.

6. Teckningskursen ska vara 4,2 kronor per aktie. Betalning av aktierna ska ske kontant.
Betalning av aktier som tecknas med foretradesratt ska ske samtidigt med teckning
under perioden 28 maj — 11 juni 2019. Betalning av aktier som tecknas utan



BILAGA D

féretradesratt ska ske senast tre bankdagar efter utfirdandet av tilldelningsbesked i
form av avréakningsnota. Styrelsen bemyndigas att férldnga betalningsperioden.

De nya aktierna ska berattiga till utdelning forsta gangen pa den avstdmningsdag for
utdelning som infaller narmast efter att nyemissionen har registrerats hos
Bolagsverket och blivit inférda i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska ha rétt att vidta de smaérre justeringar av
ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Stockholm i april 2019
Odd Molly International AB (publ)
Styrelsen



