Styrelsens for Odd Molly International AB (publ) forslag till beslut om emission
av teckningsoptioner samt godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen for Odd Molly International AB (publ) ("Bolaget”) foreslér att stimman fattar
foljande beslut om emission av teckningsoptioner samt om godkénnande av overlatelse av
teckningsoptioner.

A

1.

Emission av teckningsoptioner

Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 300 000 teckningsoptioner.

Ratt till teckning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrades-
ratt, tillkomma Bolagets dotterbolag Odd Molly Sverige AB, org.nr 556953-9066
(’Dotterbolaget™), ett heldgt dotterbolag till Bolaget, med ritt och skyldighet for
Dotterbolaget att 6verlata teckningsoptionerna till vissa ledande befattningshavare i
Bolaget enligt punkt B nedan.

Overteckning

Overteckning kan inte ske.
Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska emitteras utan vederlag.

Tid for teckning och anmalan om forvarv

Teckningsoptionerna ska tecknas av Dotterbolaget pa separat teckningslista den 24
februari 2016. Styrelsen dger emellertid ratt att forlanga teckningstiden.

Betalning
Da teckningsoptionerna emitteras utan vederlag ska ingen betalning ske.

Teckningsoptionerna

a) Varje teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget under

tiden fran och med den 1 januari 2019 till och med den 31 januari 2019.

b) Teckningskursen ska uppga till ett belopp motsvarande 120 procent av den for

aktien i Bolaget p4 Nasdaq Stockholm noterade volymvégda genomsnittliga
betalkursen under tiden fran och med den 10 februari 2016 till och med den
23 februari 2016. Den sélunda framraknade teckningskursen ska avrundas till
narmast helt krontal. Teckningskursen fér inte faststillas till under aktiens
kvotvirde.

c¢) De nytecknade aktierna medfor ritt till vinstutdelning forsta gangen pa den

avstaimningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning verkstéllts.

d) De fullstdndiga villkoren for teckningsoptionerna framgér av underbilaga A. Som

framgér dérav kan teckningskursen liksom antalet aktier som teckningsoption



beréttigar till teckning av komma att omréknas vid fondemission, nyemission samt i
vissa andra fall.

Okning av aktiekapitalet; utspadning

Okningen av Bolagets aktiekapital kommer vid utnyttjande av teckningsoptionerna
att uppga till hogst 30 000 kronor, dock med forbehall for den hdjning som kan for-
anledas av att omrékning av teckningskursen och antalet aktier som varje tecknings-
option berdttigar till teckning av kan komma att ske till foljd av emissioner med
mera. En sddan 6kning motsvarar en utspiddning om (i) cirka 4,88 procent av det
totala antalet aktier i Bolaget och cirka 4,88 procent av det totala rostetalet i Bolaget
om samtliga av de ar 2014 utfardade teckningsoptionerna utnyttjas for teckning av
aktier i Bolaget samt (ii) cirka 4,96 procent av det totala antalet aktier i Bolaget och
cirka 4,96 procent av det totala rostetalet i Bolaget om ingen av de &r 2014
utfardade teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier 1 Bolaget.

Skal for avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt med mera

Styrelsen har bedomt det vara till fordel for Bolaget och dess aktiedgare att ledande
befattningshavare inom bolaget gors delaktiga i koncernens utveckling genom att de
erbjuds forvirva teckningsoptioner genom ett optionsprogram pa det sétt som ovan
angivits. Ett personligt langsiktigt 4garengagemang hos de teckningsberéttigade kan
forvintas stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen
samt hoja motivationen och samhdorighetskianslan med Bolaget.

De fullstéindiga skélen for avvikelse frén aktiedgarnas foretradesrétt samt informa-
tion om beredningen av beslutsforslaget och viss annan information framgar av

underbilaga B.

Godkannande av overlatelse av teckningsoptioner
Ratt till férvarv

Ritt att forvérva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma vissa ledande
befattningshavare i Bolaget. Forvarv kan ske i foljande kategorier.

Kategori Antal Antal teckningsoptioner per befattningshavare
Verkstillande 1 hogst 150 000

direktor

Vice 1 hogst 150 000

verkstéllande

direktor

Totalt 2 hogst 300 000

Anmalan och tilldelning

Anmélan om forvérv av teckningsoptioner ska goras senast den 29 februari 2016.
Styrelsen dger emellertid ratt att forldnga perioden.



Forvérvsberittigad ska dga rétt att anmala sig for forvérv av teckningsoptioner i
poster motsvarande antingen det hogsta antal teckningsoptioner som erbjuds eller
minskat med poster om 10 000 teckningsoptioner.

Tilldelning ska ske i hela poster av teckningsoptioner och till det antal som
forvarvsberittigade anmalt sig for forvéarv.

Tilldelning ar inte garanterad och forutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna
lagligen kan ske och dels att det enligt styrelsens bedomning kan ske till rimliga
administrativa och ekonomiska insatser. Tilldelning forutsétter vidare att befatt-
ningshavaren vid tiden for tilldelning inte har sagt upp sig eller blivit uppsagd fran
sin tjanst i koncernen och att befattningshavaren ingér trearigt avtal om skyldighet
att hembjuda optionerna till Dotterbolaget innan de dverlats till annan och rétt for
Dotterbolaget att forvirva optionerna till marknadsvirde om befattningshavarens
anstillning upphor. Styrelsen ska slutligt besluta om och verkstélla tilldelning inom
nu angivna ramar.

Om inte alla teckningsoptioner forvirvas ska kvarvarande teckningsoptioner kvarbli
hos Dotterbolaget och, enligt styrelsens beslut, dverlatas till eventuella personer
som i framtiden rekryteras till foretagsledningen. Aven vid sddan framtida dver-
latelse ska priset bestdmmas till marknadsvérdet vid tiden for verlatelsen.

Pris och betalning

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmaéssiga villkor till ett pris som fast-
stélls utifran ett beréknat marknadsvérde for teckningsoptionerna med tillimpning
av Black & Scholes-vérderingsmodell berdknat av det oberoende vérderingsinsti-
tutet KPMG AB. Overlatelsepriset ska faststillas den 23 februari 2016 efter det att
handeln i Bolagets aktier pa Nasdaq Stockholm avslutats.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska erldggas kontant snarast efter besked
om tilldelning.

Bemyndigande

Stdmman uppdrar &t styrelsen i Bolaget att verkstilla emissionsbeslutet enligt
punkt A ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfor forsiljningen av
teckningsoptioner enligt punkt B ovan.

Styrelsen bemyndigas att vidta de smarre justeringar i stimmans beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Information om befintliga incitamentsprogram i Bolaget

En beskrivning av Bolagets 6vriga aktie- eller aktiekursrelaterade
incitamentsprogram finns i Underbilaga B, drsredovisningen for 2014 samt pa
bolagets webbplats www.oddmolly.com. Utver de program som beskrivs i
Underbilaga B, arsredovisningen och pa webbsidan har inga andra aktie- eller
aktiekursrelaterade incitamentsprogram antagits i Bolaget.




Stdmmans beslut ar giltigt endast om de bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda
aktierna. Bolagsstdimma i Dotterbolaget ska dven godkénna beslutet om Gverlatelse
enligt punkt B ovan.
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