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Bolagsstyrningsrapport 2024

Bolagsstyrningen i Logistea utgdr fran svensk lagstiftning, Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”)
och allmant vedertagen god sed pa vardepappersmarknaden samt interna regler och riktlinjer.
Logistea rapporterade en avvikelse fran Koden under 2024 som férklaras narmare i avsnittet

"Extra bolagsstammor 2024” nedan. Darutéver har Logistea under 2024 tillampat Koden utan

nagra avvikelser. Denna bolagsstyrningsrapport beskriver styrningen av Logistea under 2024.

Logisteas bolagsstyrning syftar till ett langsiktigt vardeska-
pande for aktiedgare och dvriga intressenter genom en sund
foretagskultur och kvalitativa underlag for affarsbeslut samt
att sékerstélla att Logistea bedriver sin verksamhet héllbart,
ansvarsfullt och sa effektivt som mojligt. Styrelsen ar ansva-
rig for organisation och férvaltning av bolagets angelagen-
heter. Vd ansvarar fér den |6pande férvaltningen av bolaget
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar. Vidare samman-
staller vd, i dialog med styrelsens ordférande, dagordning for
styrelsemotena och ansvarar i 6vrigt for att ta fram informa-
tions- och beslutsunderlag till styrelsen.

Aktier och aktiedgare
Logisteas aktie ar noterad pa Nasdaqg Stockholm, Mid Cap-listan.

Vid arsslutet 2024 hade Logistea 12 258 aktiedgare enligt
Euroclear Sweden AB. Av det totala aktiekapitalet agdes
cirka 73 procent av svenska investerare, varav 42 procent av
svenska privatpersoner och féretag och 31 procent av svens-
ka institutionella dgare samt foéretag. Rutger Arnhult var den
stérsta agaren med 24,6 procent av aktiekapitalet och 28,5
procent av résterna. De tio storsta aktiedgarna representera-
de 73,3 procent av aktiekapitalet och 78,1 procent av réosterna
i bolaget per den 31 december 2024.

Aktiekapitalet i Logistea bestar av A-aktier och B-aktier.
Varje A-aktie motsvarar en rést och en B-aktie motsvarar en
tiondels rost. Saval A-aktier som B-aktier berattigar till lika
stor utdelning. Agare av A-aktier kan begéra konvertering av
sina A-aktier till B-aktier.

Oversikt styrningsstruktur

Bolagsstamma

Ersattningsutskott

Revisionsutskott

koncernledning

Koncerncentrala funktioner
Rapporter & intern kontroll

Viktiga externa regelverk

e Svensk aktiebolagslag

¢ Nasdaq Stockholm regelverk for emittenter
e Svensk kod for bolagsstyrning

Viktiga interna regelverk

¢ Bolagsordning

¢ Styrelsens arbetsordning

e Uppférandekod, leverantdrskod, méangfaldspolicy,
IT-policy, informationspolicy, finanspolicy samt
hallbarhetspolicy

o Ramverk for riskhantering, styrning och kontroll,
ekonomihandbok samt personalhandbok
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Av Logisteas bolagsordning framgar att bolaget aven kan
utge stamaktier av serie D och preferensaktier. Per den 31
december 2024 finns dock inga saddana aktier utgivna. Mer
information om Logisteas aktier och storre aktiedgare fram-
gar av sidorna 48-50 i arsredovisningen.

Bolagsstamma

Bolagsstdmman ar Logisteas hdgsta beslutande organ, vid
vilken aktiedgarna utdvar sin rostratt. Av aktiebolagslagen
(2005:551) och Logisteas bolagsordning framgar hur kallelse
till &rsstdmma och extra bolagsstdmma ska ske samt vem
som har ratt att delta och résta vid stdmman.

Logisteas arsstdmma halls i Stockholm under det forsta
halvaret efter utgadngen av varje rakenskapsar.

Pa arsstdmman utses styrelse och revisor och beslut fattas
om bland annat vinstutdelning och ansvarsfrihet for styrelse
och verkstallande direktor. Beslut vid bolagsstdmma fattas
normalt med enkel majoritet, det vill sdga med stéd av mer
an halften av de pa stdmman angivna rosterna. I vissa fragor
foreskriver dock aktiebolagslagen att férslag ska godkannas
av en storre andel av de pa stdmman foretradda aktierna och
avgivna rosterna. Pa bolagsstdmman kan aktiedgarna lamna
synpunkter pa och paverka valet av styrelseledaméter.

Logistea foljer Koden vilket innebér att styrelsen ska ha en
med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i 6vrigt &ndamalsenlig sammansattning, praglad
av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstdmmovalda
ledamodternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn
konsférdelning ska efterstravas. Majoriteten av styrelseleda-
moterna ska vara oberoende i férhallande till bolaget och dess
ledning. Minst tva av de oberoende styrelseledaméter ska aven
vara oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare.

Arsstédmma 2024

Arsstamman 2024 hélls den 3 maj 2024 i Stockholm. Aktiedga-
re fick &ven mojlighet att utdva sin rostratt genom postrost-
ning i enlighet med bolagets bolagsordning. Vid arsstamman
2024 var 13 aktiedgare foretradda, representerande 68,18
procent av totala antalet roster i Logistea. Stdmman besluta-
de att faststalla bolagets resultatrakning och balansrakning
for 2023, koncernresultat- och koncernbalansrakning fér 2023
samt att disponera bolagets resultat enligt styrelsens och

Bolagsstyrningsrapport

verkstallande direktdrens forslag. Styrelseledamoéterna och
verkstallande direktdr beviljades ansvarsfrihet och arvoden
till styrelse och revisor faststéalldes.

Beslut som togs vid arsstdmman 2024:
e Ingen utdelning for rakenskapsaret 2023.
o Faststéllande av styrelsearvode och arvode till revisor.

e Omval av styrelseledamoterna Patrik Tillman,
Erik Dansbo, Jonas Grandér och Anneli Lindblom
och nyval av Maria Bjorkling samt omval av
Patrik Tillman som styrelsens ordférande.

e Omval av Ernst & Young Aktiebolag som bolagets revisor.

e Antog styrelsens forslag om uppdaterade riktlinjer
for ersattning till ledande befattningshavare.

¢ Beslut om godkannande av ersattningsrapport.

¢ Beslut om andring av bolagsordningen avseende bolags-
ordningens granser for bolagets kapital och antalet aktier.

e Beslut att anta ett l1&ngsiktigt incitamentsprogram for
befintliga och kommande ledande befattningshavare,
nyckelpersoner och andra anstéllda i Logistea (LTIP
2024/2027).

e Bemyndigande till styrelsen att emittera aktier motsvarande
en dkning om hogst 100 procent av det totala antalet.

e Bemyndigande till styrelsen att besluta om férvarv av egna
stamaktier motsvarande maximalt fem procent av samtliga
aktier i bolaget.

Protokollen fran arsstdmman aterfinns pa www.logistea.se.

Extra bolagsstdmmor 2024

Den 25 januari 2024 holls en extra bolagsstdmma i Stockholm.
Extra bolagsstdmman beslutade om godkannande av avtal
om forvarv av tva fastigheter fran Ilija Batljan Invest Kristian-
stad AB (vasentlig narstadendetransaktion).

Den 29 maj 2024 holls en extra bolagsstdmma i Stockholm.
Extra bolagsstdmman beslutade om godkénnande av avtal
om forvarv av samtliga aktier i Evolv Amal AB respektive HS
Vattnet AB (vasentliga narstdendetransaktioner). I samband
med extra bolagsstdmman avvek Logistea fran regel 1.5 i
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Svensk kod for bolagsstyrning da Niklas Zuckerman utsags
till justeringsperson, trots att han ar VD och saledes anstalld
i Logistea. Anledningen till avvikelsen var att det inte fanns
andra aktiedgare an Niklas Zuckerman som narvarade fysiskt
vid extra bolagsstdmman.

Den 9 juli 2024 holls en extra bolagsstdmma i Stockholm.
Extra bolagsstdmman beslutade om (i) bemyndigande foér
styrelsen att besluta om nyemission av aktier i samband
med férvarvet fran KMC Properties ASA, (ii) att styrelsen
ska besta av sju (7) ordinarie styrelseledamoter utan supp-
leanter, och (iii) nyval av Bjgrnar André Ulstein, Mia Arnhult
och Karl-Erik Bekken till styrelseledaméter och val av Bjgrnar
André Ulstein till vice ordférande for styrelsen i Logistea for
tiden tills slutet av nasta arsstdmma. Noterades att Stefan
Hansson och Maria Bjoérkling hade férklarat att de avser att
lamna sina respektive styrelseuppdrag i Logistea i samband
med genomfdrandet av forvarvet av KMC Properties AS.

Protokollen fran de extra bolagsstammorna aterfinns pa
www.logistea.se.

Arsstamma 2025

Logisteas arsstamma for rakenskapsaret 2024 halls fredagen
den 9 maj 2025. Mer information om arsstamman, inklusive an-
visning om hur anmalan sker, finns tillganglig pa www.logistea.se.

Valberedning

Vid arsstdmman i Logistea den 5 maj 2023 antogs instruktion
for valberedningens sammanséattning och arbete i bolaget.
Enligt instruktionen, som géller tills vidare, ska valberedningen
bestd av styrelsens ordférande och tre ledamoter utsedda
av de tre rostmassigt storsta aktiedgarna i bolaget per den 31
augusti 2024. Om nagon av de tre rostmassigt storsta aktiea-
garna inte utdvar ratten att utse en ledamot i valberedningen
Overgar ratten att utse saddan ledamot till den till rostetalet
narmast féljande storsta aktiedgare som inte redan har ratt
att utse en ledamot av valberedningen. Valberedningens
ordférande ska vara den ledamot som representerar den till
rostetalet storsta aktiedgaren, om inte ledaméterna enas

om annat. Sammansattningen av valberedningen offentlig-
gors senast sex manader fore kommande arsstdmma. Avgar
ledamot eller sker vasentliga férandringar i dgarbilden kan
valberedningens sammanséattning komma att andras for att
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aterspegla detta. En sadan forandring offentliggors da sa
snart som mojligt.

Valberedningen har i uppgift att arbeta fram férslag till val
av styrelse och revisor, arvode fér dessa, stammoordférande
samt eventuella erforderliga &ndringar till valberedningens
instruktion. For vidare information om gallande instruktion for
valberedningen, se bolagets webbplats.

I sitt arbete har valberedningen tillampat Kodens regel 4.1
som mangfaldspolicy. Malet med mangfaldspolicyn ar att till-
godose vikten av tillracklig mangfald i styrelsen nar det galler
kon, alder och nationalitet samt erfarenheter, yrkesbakgrund
och affarsomraden. Valberedningen har till &rsstdmman den
9 maj 2025 foreslagit en styrelse som bestar av tva kvinnor
och tre man. Ytterligare information finns i valberedningens
motiverade yttrande avseende valberedningens forslag till
arsstdmman 2025, som publiceras pa bolagets webbplats.

Valberedningens sammansattning presenterades i ett
pressmeddelande den 24 oktober 2024. Valberedningen bestar
av Patrik Essehorn (ordférande) utsedd av M2, Gabriel Cron-
stedt utsedd av Nordika Fastigheter, Marianne Bekken utsedd
av Bewi Invest AS och Patrik Tillman som styrelsens ordféran-
de. Valberedningens sammanséttning representerar cirka 56,0
procent av det totala antalet aktier i bolaget och 60,5 procent

av det totala antalet roster i bolaget (per sista december 2024).

En rapport om valberedningens arbete lamnades i valbe-
redningens motiverande yttrande som offentliggjordes infér
arsstdmman. Ytterligare information om valberedningen och

dess arbete finns pé koncernens webbplats, www.logistea.se.

Styrelse
Styrelsen ar bolagets hogsta férvaltningsorgan vars uppgifter
regleras i aktiebolagslagen, bolagsordningen och Koden. Sty-
relsen har sadledes det dvergripande ansvaret for Logisteas
strategi, organisation och forvaltning. Dartill ska styrelsen
folja den ekonomiska utvecklingen och utvecklingen inom
hallbarhet, sédkerstalla kvaliteten pa den ekonomiska rappor-
teringen och internkontrollen samt utvardera verksamheten
mot av styrelsen faststallda mal och riktlinjer. Vidare beslutar
styrelsen om betydande investeringar, kapitalstruktur och
vasentliga férandringar i koncernens organisation.

Arbetet utgar fran en av styrelsen arligen faststalld arbets-
ordning, som reglerar arbets- och ansvarsférdelningen mellan
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styrelsens ledaméter och vd. Styrelsen faststaller dven dele-
gationsordning och instruktioner fér ekonomisk rapportering,
vd och styrelsens utskott, samt beslutar om ett antal dvergri-
pande policyer for bolagets verksamhet sdsom insider- och
informationspolicy, finanspolicy, IT-policy, hallbarhetspolicy
och policy fér narstdendetransaktioner. Alla dessa interna
styrdokument ses dver minst en gang per ar och uppdate-
ras dartill Idpande nar behov féreligger. Arbetsordningen for
styrelsen omfattar aven detaljerade instruktioner till vd och
andra bolagsfunktioner om vilka fragor som kraver styrelsens
godkannande. Instruktionerna anger bland annat de hogsta
belopp som olika beslutsorgan inom koncernen har ratt

att godkanna nar det galler kreditlimiter, investeringar och
andra utgifter.

Logisteas styrelse ska enligt bolagsordningen besta av
lagst tre och hogst tio ledamoter. Logisteas styrelse bestar
vid balansdagen av sex ordinarie ledamoter utan suppleanter.
Vd ingdr inte i styrelsen. Totalt &rsarvode fdljer av &rsstam-
mans beslut. Styrelsearvodet kostnadsférs kvartalsvis och
utbetalas arligen innan varje ordinarie arsstdmma.

Nya styrelseledaméoter far en introduktion av bolaget och
dess verksamhet samt genomgar vid behov bérsens utbild-
ning for styrelseledamaoter i borsbolag. Darefter erhaller sty-
relsen kontinuerlig information om bland annat regelandringar
och sadana fragor som rér verksamheten och styrelsens
ansvar i ett noterat bolag. Styrelsen arbetar kontinuerligt med
att uppdatera sin kollektiva kunskap inom hallbar utveckling
och ESG-omradet. For beslut i styrelsen géller aktiebolagsla-
gens regler, innebarande att sdval mer an héalften av narva-
rande ledaméter som mer an en tredjedel av totala antalet
ledamoter maste rosta for beslut. Vid lika rostetal har ordfo-
rande utslagsrost.

For information om styrelseledamoéterna samt uppgifter
om styrelseledamoternas oberoende i férhallande till stérre
agare och bolaget/bolagsledningen, se sidorna 43-44. In-
formation om bolagets storsta aktiedgare finns pa sidan 49.
Information om styrelseledamoter uppdateras aven regel-
bundet pa bolagets webbplats, www.logistea.se.

Styrelsens arbete under 2024
Utdver det konstituerande styrelsemaotet, som halls i anslut-
ning till &rsstdmman, sammantrader styrelsen minst atta
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ganger per ar (ordinarie styrelsemdéten). Sammantradestider
och huvudsakliga fasta fragor att behandla pa de ordinarie
motena foljer en fast angiven motesplan i styrelsens arbets-
ordning, se beskrivning nedan pé sidan 39. Ordinarie styrel-
semote varar normalt en halv dag for att ge tid for presenta-
tioner och diskussioner. Logisteas bolagsjurist ar styrelsens
sekreterare. P4 dagordningen infor varje ordinarie styrelse-
mote fanns ett antal stdende punkter: Vd:s redogorelse for
koncernens resultat och finansiella stallning och prognos
kommande 12 manader, finansiering, transaktioner, foérvalt-
ningsfragor/uthyrning, investeringar/projekt och hallbarhet.
Ledande befattningshavare presenterar aven strategiska
omraden ad hoc vid behov.

Styrelsen holl under aret 27 sammantraden. Samtliga
holls i Stockholm, digitalt eller per capsulam. Respektive
styrelsemedlems deltagande i dessa moéten visas i tabellen
pa sidan 40.

Utvdrdering av styrelsens arbete

Styrelsen genomfér arligen en utvardering av styrelsearbetet
genom att ett frageformular skickas till ledaméterna. Svaren
samlas in och sammanstalls av person utanfor styrelsen
innan de delas med styrelsen och valberedningen for att hal-
la svaren anonyma. Utvarderingen avser arbetsformer och
arbetsklimat liksom huvudinriktningen for styrelsens arbete.
Denna utvéardering fokuserar aven pa tillgang till och behovet
av sarskild kompetens i styrelsen. Styrelsen har jobbat aktivt
med att forbattra sitt arbete utifrdn vad som framkommit

i genomforda utvarderingar. Utvarderingen diskuterades

i styrelsen och redovisades av styrelsens ordférande for
valberedningen.

Ersdttning till styrelseledamdéter

Arvoden och 6vrig ersattning till styrelseledamoéterna, inklu-
sive ordféranden, faststélls av arsstamman. Vid arsstamma
2024 beslutades att styrelsearvode ska utgd med 350 000
kronor till styrelseordférande, 250 000 till styrelsens vice ord-
féorande (om sadan utses av styrelsen) och med 170 000 kro-
nor till dvriga styrelseledamoter. For ordféranden i revisions-
utskottet utgdr 70 000 kronor och ytterligare 30 000 kronor till
envar av ovriga ledamoter i utskottet. Inget arvode utgéar for
arbete i styrelsens dvriga utskott. For ytterligare information
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om ersattning till styrelsens ledamoter, se Not 5 Anstéllda
och personalkostnader.

Ersattningsutskottet

Ersattningsutskottets huvudsakliga uppgift ar att bista sty-
relsen med forslag, rddgivning och beredning i fragor om
ersattning till och andra anstallningsvillkor fér bolagets vd
samt ersattningsprinciper for bolagsledningen. Utskottets
uppgifter innefattar vidare att dvervaka och utvardera utfall

Bolagsstyrningsrapport

av program for rorlig ersattning samt Logisteas efterlevnad

av de av bolagsstdmman beslutade riktlinjerna for ersattning.

Fran arsstdmman 2024 bestod ersattningsutskottet av
styrelseledamoterna Patrik Tillman (ordférande), Erik Dans-
bo och Jonas Grandér. Pa det konstituerande styrelsemotet
efter den extra bolagsstdmman den 9 juli 2024 avgick Erik
Dansbo som ledamot i ersattningsutskottet och ersattes
av Karl-Erik Bekken. Ersattningsutskottet ska sammantrada
minst tva ganger per ar och ytterligare moten kan héllas vid
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behov. Ersattningsutskottet har under 2024 sammantratt
vid tva tillfallen, varvid bland annat ersattning till ledande
befattningshavare, utvardering av incitamentsprogram och
utformningen av ersattningsrapport samt éversyn av bola-
gets riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare
har behandlats. For uppgifter om nérvaro vid dessa moten,
se tabell pa sida 39. Patrik Tillman, utskottets ordférande,
ar utskottets sekreterare.

Motesplan for styrelsens arbete under 2024

Styrelsemoéte

e Fragor/forberedelse infor arsstamman
(inkl. ersattningsrapport)

o Arsredovisning inkl. bolagsstyrningsrapport
och ersattningsrapport

e Avrapportering fran ersattningsutskott och
utvardering incitamentsprogram

e Beslut om ev. bonusutfall avseende féregaende ar

J

Januari Februari Mars April

i

Styrelseméote

e Strategidag

e Strategi infor kommande 12 manader

e Utvardering affarsplan och finansiella mal
e Utvéardering finanspolicy Styrelseméte
e Omvarldsbevakning

o Avrapportering hallbarhetsarbetet

Styrelseméte
e Prognos nasta verksamhetsar
(forfallostruktur finansiering)
e Utvardering styrelse
e Utvérdering organisation
e Utvardering vd och ledande befattningshavare
« Oversyn/utvardering hallbarhetsfragor och mal

Ersattningsutskottet
e Utvardering bonuspolicy, ersattning etc.

Maj Juni Juli Augusti

]

Styrelsemoéte Styrelsemote

e Bokslutskommuniké

e Avrapportering fran revisionsutskottet

o Mote med revisor

o Forslag till ev. utdelning

e Redovisnings- och revisionsfragor
och revisionsrapport

¢ Riskidentifiering och riskhantering

e Genomgang incidentrapportering
(Whistleblower)
e Genomgang tvister

Arsstamma

e Beslut om delarsrapport
* Avrapportering fran revisionsutskottet

Styrelsemoéte
e Beslut om delarsrapport

Konstituerande styrelseméte

e Firmatecknare utses

e Faststéllelse av arbetsordning, instruktioner,
delegationsordning och policyer

o Utskottens sammansattning beslutas

e Avstamning av bolagsledningens andra

uppdrag och ev. intressekonflikter

e Avrapportering fran revisionsutskottet

J J

September Oktober November December

Styrelsemote

e Beslut om delarsrapport

o Avrapportering revisionsutskottet
e Mote med revisor

e Intern revision
e Redovisnings- och revisionsfragor
samt revisionsrapport



L

Introduktion +
Strategi och omvarld +
Verksamhet +
Finansiering +

Bolagsstyrning
Bolagsstyrningsrapport
Styrelse och revisorer
Ledande befattningshavare

Revisors yttrande om
bolagsstyrningsrapporten

Logisteas aktie

Finansiell information

Hallbarhet +

Ovrigt +

Ars- och hallbarhetsredovisning 2024

Revisionsutskottet

Revisionsutskottet ska bista styrelsen i fullgérandet av

dess 6vervakande roll dver revisionsfragor och att bolagets
finansiella rapportering uppréattas i enlighet med lagar, regler
och policyer. Utskottets huvudsakliga uppgifter framgér av
aktiebolagslagen. I dessa ingér att 6verse bolagets finansiella
rapportering, riskhantering avseende den finansiella rappor-
teringen och effektivitet i intern kontroll och styrning, sé& val
som att uppratthalla kontakt med och utvardera den externa
revisorns arbete, kvalifikationer och oberoende. Utskottet ska
aven bitrada valberedningen vid upprattandet av forslag till
bolagsstdmmans beslut om val av revisor och arvode till re-
visor. Resultatet av utskottets arbete i form av observationer,
rekommendationer och forslag till beslut eller atgarder rap-
porteras fortldpande till styrelsen.

Fran arsstdmman 2024 bestod revisionsutskottet av Anneli
Lindblom (ordférande), Erik Dansbo och Stefan Hansson. Pa
det konstituerande styrelsemotet efter den extra bolagsstam-
man den 9 juli 2024 avgick Stefan Hansson som ledamot i re-
visionsutskottet och ersattes av Bjgrnar André Ulstein. Vidare
sa avgick Erik Dansbo som styrelseledamot i styrelsen den 11
november 2024 med anledning av att Slattd avyttrat samtliga
aktier i Logistea och avgick da &ven fran revisionsutskottet.
Erik Dansbos plats i revisionsutskottet ersattes da av Mia Arn-
hult. Revisionsutskottet ska sammantrada minst fyra ganger
per ar. Revisionsutskottet har under 2024 sammantratt vid fyra
tillfallen varvid bland annat bolagets interna styrning och kon-
troll, kvartalsbokslut och delarsrapportering har behandlats.
For uppgifter om narvaro vid dessa moten, se tabell pa sida 39.
Den externa revisorn rapporterar till utskottet vid minst ett or-
dinarie méte. Koncernens CFO har deltagit i samtliga samman-
trdden under aret. Koncernens CFO &r utskottets sekreterare.

Vd och koncernledning

Vd utses av styrelsen och ansvarar fér den I6pande férvalt-
ningen av bolaget och koncernens verksamhet i enlighet med
styrelsens instruktioner. Arbetsférdelningen mellan styrelsen
och vd framgar av arbetsordningen foér styrelsen samt in-
struktionen fér den verkstéllande direktéren. Av vd-instruk-
tionen framgar bland annat att vd ar ansvarig for bolagets
foérvaltning och styrelserapportering, inklusive att styrelsens
ledaméter 16pande tillstalls den information som behdvs fér
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att félja bolagets och koncernens stallning, resultat, likviditet
och utveckling, samt beredning av fragor som kraver beslut
av styrelsen, exempelvis faststéllande av delarsrapport och
arsredovisning, beslut om stoérre forvarv, forsaljningar eller
investeringar samt upptagande av storre lan. Styrelsen utvar-
derar arligen vd:ns arbete.

Vd har utsett en koncernledning som ansvarar fér olika de-
lar av verksamheten. Logisteas koncernledning bestar, i tillagg
till vd, fér narvarande av vice vd och transaktionschef, CFO,
redovisningschef, finanschef, férvaltningschef, general coun-
sel och integrationsansvarig (totalt tio personer). Vd fungerar
som koncernledningens ordférande och fattar beslut i sam-
rad med ovrig koncernledning. Logisteas koncernledning har
en gedigen erfarenhet och kompetens fran olika branscher,
vilket skapar en god plattform fér bolagets fortsatta utveck-
ling och tillvaxt. I koncernledningen ar sex personer svenska
medborgare och fyra personer norska medborgare. Vid ars-
redovisningens publicering bestod ledningsgruppen av tio
medlemmar, varav en kvinna.

Koncernledningen har under aret haft 41 ordinarie méten

Styrelsens sammansattning
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samt kontinuerliga avstamningsmoten med hansyn till speci-
fika handelser och aktiviteter.

Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Vid arsstdmman den 3 maj 2024 faststalldes riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare i Logistea. Rikt-
linjerna faststalldes att gélla tills vidare, dock langst for tiden
fram till slutet av arsstdmman 2028. Ersattningen till ledande
befattningshavare kan bestéa av en fast och en rorlig del samt
pensionsférmaner och andra sedvanliga férmaner.

Ersattningen till vd beslutas av styrelsen baserat pa
rekommendation fran ersattningsutskottet. Férandringar
i ersattningarna till dvriga medlemmar i koncernledningen
beslutas av ersattningsutskottet, baserat pa forslag fran vd,
och rapporteras till styrelsen.

Logistea ska erbjuda marknadsmassig och konkurrenskraf-
tig ersattning som star i relation till ansvar och befogenheter
och erbjuda ersattningar och andra anstéallningsvillkor som
mojliggor for bolaget att rekrytera, motivera och behalla
ledande befattningshavare med sddan kompetens som

Oberoendeirelation Oberoende

till bolaget och

Namn Position Invald, &r bolagsledningen
Patrik Tillman Styrelseordf. 2004 Ja
Anneli Lindblom Ledamot 2021 Ja
Jonas Grandér Ledamot 2022 Ja
Karl-Erik Bekken® Ledamot 2024 Nej
Bjgrnar André Ulstein® Ledamot 2024 Nej
Mia Arnhult® Ledamot 2024 Ja
Maria Bjorkling®* Ledamot 2024 Ja
Erik Dansbo® Ledamot 2023 Ja
Stefan Hansson® Ledamot 2022 Ja
Sanja Batljan® Ledamot 2021 Ja

1) Invalda som ledaméter i styrelsen pa extra bolagsstamman i juli 2024
2) Invalda som ledamot i styrelsen pa ordinarie arsstdmman i maj 2024
3) Avgick pa egen begaran fran styrelsen 11 november 2024

4) Avgick som ledaméter i styrelsen pa extra bolagsstdmman i juli 2024
5) Avgick som ledamot i styrelsen pa ordinarie arsstdmman i maj 2024

irelationtill N&rvaro,antal Na&rvaro, antal Erséattning
aktiedgare  styrelseméten moteniutskott 2024, tkr
Ja 27 (27) 2 (2) Ersattningsutskott 342
Ja 27 (27) 4 (4) Revisionsutskott 233
Nej 26 (27) 2 (2) Ersattningsutskott 167
Nej 10 (27) 2 (2) Ersattningsutskott 85
Nej 10 (27) 1 (4) Revisionsutskott 140
Nej 10 (27) 93
Ja 9 (27) 28
Nej 19 (27) 3 (4) Revisionsutskott 138
Ja 16 (27) 3 (4) Revisionsutskott 97
Ja 7 (27) 53
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bolaget behover for att genomféra sin strategi och uppna
verksamhetens mal. Marknadsmassighet och konkurrenskraft
ska vara 6vergripande principer for ersattning till ledande
befattningshavare i Logistea. Den fasta I6nen ska grundas

pé marknadsmassiga forutsattningar och faststéallas med
hansyn tagen till medarbetarens kompetens, ansvarsomrade
och prestation. Den fasta l6nen omprdvas som huvudregel
en gang per ar. Den rorliga ersattningen ska besta av kontant
ersattning och vara kopplade till férutbestamda méatbara
kriterier som ska vara utformade sa att de framjar bolagets
affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklusive héllbarhet.
Rorlig ersattning till respektive ledande befattningshavare ska
inte Gverstiga 50 procent av den fasta arliga Ibnen och ska
inte vara pensionsgrundande. Ledande befattningshavare kan
erbjudas aktie- och aktiekursrelaterad ersattning om bolags-
stdmman beslutar om det. Styrelsen ska arligen utvardera
huruvida ett langsiktigt aktierelaterat incitamentsprogram
ska foreslas arsstdmman eller inte. Fér mer information om
utestadende incitamentsprogram se bolagets webbplats.

For en ndrmare beskrivning hanvisas till Not 5 Anstallda och
personalkostnader. Riktlinjerna far frangas av styrelsen, helt
eller delvis, om det i enskilda fall finns sarskilda skal och ett
avsteg ar nddvandigt for att tillgodose Logisteas langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, eller for att sékerstalla
bolagets ekonomiska barkraft. Om styrelsen gor avsteg fran
riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare ska
detta redovisas i ersattningsrapporten infér nastkommande
arsstdmma. Storleken pa ersattningar som utgatt for 2024
framgar av Not 5. Ersattningsrapporten for 2024 finns public-
erad pa webbplatsen.

Med ledande befattningshavare avses vd och medlem-
mar av koncernledningen. Logisteas ledande befattnings-
havare utgdrs vid rapportens publicering av: vd, vice vd och
transaktionschef, CFO, redovisningschef, finanschef, férvalt-
ningschef, general counsel och integrationsansvarig (totalt
tio personer).

Revisor

Revisorns utses av aktiedgarna pa arsstdmman. Revisorn ar
en oberoende granskare av bolagets rakenskaper och ska
avgdra om dessa i allt vasentligt ar korrekta och fullstéandiga
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samt ger en rattvisande bild av bolaget och dess finansiella
stallning och resultat. Revisorn ska ocksa granska styrelsens
och vd:s férvaltning samt 6versiktligt granska bolagets hall-
barhetsredovisning. Revisorn rapporterar till &rsstdmman. Vid
arsstdmman den 3 maj 2024 omvaldes Ernst & Young Aktie-
bolag till revisionsbolag for tiden fram till &rsstdmman 2025.
Huvudansvarig revisor ar Gabriel Novella. Revisorerna har
deltagit vid tva styrelsemdten under 2024 for att redogodra for
Ernst & Young Aktiebolags revisionsprocess i Logistea och for
att ge styrelsens ledamoter mojlighet att stalla fragor. Déar-
utdver har revisorerna deltagit vid tva mdten med revisions-
utskottet. Revisionsutskottet utvarderar revisorn arligen for
att forsakra sig om att revisorns saklighet och oberoende inte
kan ifragasattas. Revisorn bekraftar arligen sitt oberoende i
revisionsberattelsen.

Den externa revisionen utférs enligt god revisionssed.
Revisorerna har lamnat saval muntliga som skriftliga rappor-
ter till revisionsutskottet och styrelsen gallande saval revi-
sionsuppdraget som granskningen av den interna kontrollen.
Revisionen sker i enlighet med aktiebolagslagen, International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

For mer information om arvoden till revisorer samt utférda
uppdrag i koncernen, se Not 4 Arvode och kostnadsersatt-
ning till revisorer.

Modell fér intern kontroll och styrning

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen och
Koden for den interna kontrollen. Interna kontroller avser att
sakerstalla att de beslut, mal och strategier utifrdn de lagar
och regler som finns efterlevs samt att risken fér oférutseba-
ra avvikelser och fel i rapporteringen minskas. Under 2024 har
arbetet med att forbéattra bolagets interna kontroller fortsatt.
Den interna kontrollen inom Logistea utgar ifran fem olika
delar: kontrollmiljé, riskbeddmning, kontrollaktiviteter, infor-
mation och kommunikation samt uppféljning och férbattring.
Nedan beskrivs hur den interna kontrollen 6ver den finansiella
rapporteringen ar organiserad.

Kontrollmiljé
Kontrollmiljon utgdr basen for den interna kontrollen avseende
den finansiella rapporteringen. En viktig del av kontrollmiljéon
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ar att beslutsvagar, befogenheter och ansvar ar tydligt defi-
nierade och kommunicerade mellan olika nivaer i organisatio-
nen samt att styrande dokument i form av interna policyer,
handbdcker, riktlinjer och manualer finns. Beslutsvagar, be-
fogenheter och ansvar har dokumenterats och kommunic-
erats i styrande dokument sdsom styrelsens arbetsordning,
vd-instruktion, beslutsordning, ramverk for riskhantering och
intern kontroll, finanspolicy, informations- och insiderpolicy,
hallbarhetspolicy, leverantérskod m.fl. Alla aktuella dokument
uppdateras regelbundet vid andring av bland annat lagstift-
ning, redovisningsstandarder eller noteringskrav.

Samtliga medarbetare ar skyldiga att folja kontrollmiljons
interna och externa ramverk. Syftet med dessa policyer ar att
skapa grunden fér en god intern kontroll samt att uppna och
uppratthalla en hog etisk standard i koncernen.

Vidare har styrelsen sakerstéllt att organisationsstruktu-
ren ger tydliga roller, ansvar och processer som gynnar en
effektiv hantering av verksamhetens risker och mojliggodr
maluppfyllelse.

Som en del i ansvarsstrukturen ingar att styrelsen utvar-
derar verksamhetens prestationer och resultat genom ett
andamalsenligt rapportpaket innehallande utfall, progno-
ser, affarsplan, uppfoéljning av risker och analyser av viktiga
nyckeltal. Som ett led i att starka den interna kontrollen har
Logistea valt att samla styrdokumenten i en ekonomihand-
bok. Ekonomihandboken ger en éverskadlig bild av befintliga
policyer, regelverk och rutiner som paverkar innehallet och
kvaliteten i den finansiella rapporteringen och uppdateras
I6pande utifran férandringar i Logisteas verksamhet och
férandringar av bland annat interna policyer, lagstiftning,
redovisningsstandarder eller noteringskrav.

Riskbeddmning

Logistea arbetar kontinuerligt och aktivt med att kartlagga,
beddma och hantera de risker som bolaget utsatts for.
Riskhantering ar en integrerad del av beslutsfattande pa alla
nivaer inom Logistea och ingdr som en naturlig del i bolagets
affarsprocesser och anpassas |6pande till férandringar i bo-
lagets verksamhet och omvarld. Logistea har identifierat ett
antal huvudprocesser for riskhantering och varje process
har en processagare som ansvarar for att sékerstalla god
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effektivitet som god intern styrning och kontroll inom ramen
for processen. Ett minimikrav ar att de kontrollaktiviteter
som genomfdrs ska omfatta de nyckelrisker som identifierats
inom koncernen. Respektive processagare rapporterar iden-
tifierade brister och atgarder till CFO, som leder och samord-
nar det |6pande arbetet med intern kontroll och riskhantering
samt rapporterar status till bolagets koncernledning.

En beddmning av risken for fel i den finansiella rappor-
teringen sker arligen for varje rad i resultatrakningen och
rapporten over finansiell stallning. Poster som sammantaget
ar vasentliga och har férhojd risk for fel, sa kallade kritiska
poster, identifieras och illustreras i en riskkarta. For identi-
fierade kritiska poster genomlyses séarskilt processerna och
tillhérande interna kontroller i syfte att minimera risken. Som
ett resultat av den arliga genomgangen fattar styrelsen beslut
om vilka risker som ar vasentliga att beakta for att sakerstalla
en god intern kontroll inom den finansiella rapporteringen.

Kontrollaktiviteter
De vasentligaste riskerna hanteras genom kontrollaktiviteter
som faststalls i bolagets styrdokument. Syftet med kontroll-
aktiviteterna, som sker pa flera olika nivaer inom organisa-
tionen, ar att upptacka, forebygga och hantera risker inom
organisation och verksamhet, samt upptacka, férebygga
och ratta till felaktigheter och avvikelser i rapporteringen.
Kontrollaktiviteterna omfattar bland annat avstdmningar av
projektverksamheten, beslutsgrindar for projektutvecklingen,
attest- och godkannanderutiner, verifieringar, bank- och kon-
toavstdmningar, analytisk uppfoéljning av resultat och balans-
poster pa koncernniva och automatiska kontroller inbyggda i
IT-system samt kontroller i den underliggande IT-miljon.
Hantering och rapportering granskas av bolagets revisor
och rapporteras till revisionsutskottet och styrelsen.

Information och kommunikation

Logistea har byggt upp en organisation, rutiner och system
for information och kommunikation som syftar till att férse
marknaden med relevant, tillforlitlig, korrekt och aktuell in-
formation om koncernens utveckling och finansiella stallning
samt att sakerstalla att den finansiella rapporteringen blir
korrekt och effektiv. For den externa informationsgivningen
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finns en av styrelsen faststalld kommunikations- och insider-
policy, som har utformats i syfte att sékerstélla att bolaget
lever upp till kraven pa att i ratt tid offentliggéra korrekt och
fullstandig information till marknaden och for att sékerstéalla
en god och professionell informationsgivning.

Intern kommunikation sker via ledningsgruppsmoten pa
koncernniva, samt via linjeorganisationen. Att informera och
kommunicera om risker och kontroller inom koncernen bidrar
till att sékerstélla att valgrundade affarsbeslut fattas. Den in-
terna kommunikationen syftar aven till att varje medarbetare
ska forsta Logisteas varderingar och affarsverksamhet.

Interna styrdokument klargér vem som ansvarar for vad
och den dagliga interaktionen mellan berérda personer gor
att relevant information och kommunikation nar samtliga
berdérda parter. Koncernledningen arbetar dagligen inom den
operativa verksamheten och ar darmed standigt uppdaterade
pa utvecklingen inom samtliga delar av bolagets verksamhet.
Styrelsen erhéller regelbundet finansiella rapporter avseende
koncernens stallning och resultatutveckling. Dartill erhaller
styrelsen arligen en rapport fran koncernledningen éver
konsoliderade risker fér koncernen med en tillhérande at-
gardsplan, vilken i sin tur foljs upp av styrelsen och koncern-
ledningen sinsemellan en gang per ar. Uppdaterade policyer
och ekonomihandboken tillhandahalls organisationen |6pande
utifran férandringar i sddan dokumentation.

Uppféljning/férbdittring

Styrelsen utvarderar kontinuerligt den information som kon-
cernledningen lamnar. Koncernens finansiella stéllning och
investeringar samt den I6pande verksamheten diskuteras
normalt vid varje styrelseméte och koncernledningsmote.
Styrelsen ansvarar aven for uppfdljning av intern kontroll och
styrning. Detta arbete innefattar bland annat att sakerstélla
att atgarder vidtas for att hantera eventuella brister, liksom
uppfolining av forslag pa atgarder som uppmarksammats i
samband med den externa revisionen.

Bolaget ska I6pande genomfoéra utvarderingar for att for-
sakra sig om att intern styrning och kontroll fungerar effektivt
samt identifiera graden av maluppfyllelse av genomférda
forandringar. Brister i styrning, kontroll och riskhantering ska
kommuniceras till berérda processagare som ansvarar for
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att vidta korrigerande atgarder samt till ledning och styrelse i
den man det ar lampligt.

Finansiell uppfoéljning sker kvartalsvis pa koncernniva.
Uppfoljning sker mot budget, foregdende ar och senaste
prognos. Resultatet analyseras av ekonomiavdelningen,
avvikelseanalyser upprattas och eventuella atgarder vidtas.
CFO rapporterar till vd som lamnar finansiella rapporter for
koncernen till styrelsen kvartalsvis. Revisionsutskottet tar
|6pande del av ledningens finansiella rapportering och revi-
sorernas utlatande och foljer upp de brister och forslag till
atgarder som framkommit. Styrelsen utvarderar kontinuerligt
den information som vd [amnar. Styrelsen utvarderar I6pande
vd:ns och ledningsgruppens arbete och genomfér i slutet av
varje ar en storre utvardering av vd:ns och ledningsgruppens
arbete dar ingen fradn bolagsledningen deltagit.

Visselbldsarfunktion

Logisteas visselblasarfunktion nas via bolagets webbplats.
Visselblasartjansten ar ett varningssystem som ger bade
medarbetare och externa intressenter méjlighet att anonymt
rapportera eventuella avvikelser fran Logisteas affarsetiska
riktlinjer. Tjdnsten administreras av extern part for att saker-
stalla anonymitet och professionalism.

Internrevision

Styrelsen har gjort beddmningen att Logistea, utdver befintli-
ga processer och funktioner fér intern kontroll, inte har behov
av att ha en separat funktion for internrevision. Uppfdljning
utfoérs av styrelse samt koncernledning och kontrollnivan
beddms foér narvarande uppfylla koncernens behov. En arlig
beddmning gobrs huruvida en internrevisionsfunktion anses
nédvandig for att bibehalla god kontroll inom Logistea.
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Styrelse

Patrik Tillman

Styrelse och revisorer

Styrelseordférande sedan 2013 (styrelseledamot sedan 2004).
Ordfdérande for ersattningsutskottet.

Fodd: 1965

Utbildning:

Civilekonom, Stockholms
universitet. Diplomerad
finansanalytiker, IFL Sigtuna.

Ovriga uppdrag:
Styrelseordférande i PFG
Group och Kanholms-
fjardens Marina Holding.
Styrelseledamot Kloster
Invest, Stocksund Financial
Services, M2 Asset
Management samt vd och
styrelseledamot i Lenner &
Partners Corporate Finance.
Styrelsesuppleant Aktie-
bolaget Kunzit samt Lenner
Corporate Finance Holding.

Tidigare uppdrag:
Styrelseordférande i Indiska
Magasinet och BD Global
Community. Styrelseleda-
mot Recence Fastighets AB,
Stocksunds Fastighets AB,
Indiska Forvaltning AB och
Singbox. Finansanalytiker
Alfred Berg Fondkommission.

Eget och narstaendes
innehav:

78 966 A-aktier och

6 230 223 B-aktier.

Oberoende till bolaget och
bolagsledningen samt till
bolagets storre aktiedgare.

Mia Arnhult

Styrelseledamot sedan 2024.

Ledamot revisionsutskottet.

Fodd: 1969

Utbildning:
Examen i foretagsekonomi
och handelsratt fran Lunds
universitet.

Ovriga uppdrag:
Styrelseordférande i
Devyser Diagnostics AB och
Lidingoloppet Marknads

AB. Styrelseledamot i KMC
Properties ASA, M2 Asset
Management AB, samt

flera andra bolag inom M2-
koncernen. VD foér Arnhult
Invest AB och Locellus AB.

Tidigare uppdrag:

Tidigare styrelseledamot

i Bactiguard Holding AB,
Footway Group AB, Nanexa
AB och Suburban Properties
Stockholm AB. Tidigare VD
for M2 Asset Management
och revisor pa Lindebergs
Grant Thornton AB.

Eget och narstaendes
innehav:

10 668 243 A-aktier och

86 414 854 B-aktier genom
M2 Asset Management AB.

Oberoende till bolaget och
bolagsledningen men inte till
bolagets storre aktieagare.

Karl-Erik Bekken

Styrelseledamot sedan 2024.
Ledamot ersattningsutskottet.

Foédd: 1991

Utbildning:
Ekonomi och administration
fran BI Business School.

Ovriga uppdrag:

VD fér BEFORM samt
styrelseledamot i BEWI
Energy AS och Bekken
Invest AS.

Tidigare uppdrag:
Tidigare VD for BEWI
Automotive AB, Business
Developer pa BEWI ASA,
och Investeringsdirektor
for BEWI Invest AS.
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Eget och narstaendes
innehav:

5 894 037 A-aktier och

68 402 758 B-aktier genom
narstaende bolag BEWI
Invest AS.

Beroende i férhallande
till Bolaget och bolags-
ledningen samt beroende
i forhallande till Bolagets
storre aktieagare.
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Jonas Grandér

Styrelseledamot sedan 2023.

Ledamot ersattningsutskottet.

Fodd: 1967

Utbildning:
Civilekonom fran Handels-
hogskolan, Stockholm.

Ovriga uppdrag:

Vd Nordika Fastigheter
(inklusive styrelseledamot
i bolag inom samma sfar).

Tidigare uppdrag:
Styrelseledamot Amasten
Fastighets AB, grundare
och styrelseordférande
Midnattssolen Fastigheter
AB. Tidigare Nordenchef
Lehman Brothers Europé

Revisor

Ltd, Nordenchef Doughty
Hansson Real Estate Fund
Stockholm samt transak-
tionsansvarig GE Capital
Real Estate Stockholm.

Eget och narstaendes
innehav:

Jonas Grandér ager inte
nagra aktier i Logistea men
ar vd for Nordika Fastigheter
som genom dotterbolag
ager 5 017 232 A-aktier och
67 172 290 B-aktier.

Oberoende till bolaget och
bolagsledningen men inte till
bolagets storre aktiedgare.

Anneli Lindblom

Styrelseledamot sedan 2022.

Ordférande revisionsutskottet.

Foédd: 1967

Utbildning:

Civilekonom fran Frans
Schartaus Handelsinstitut
Stockholm.

Ovriga uppdrag:

CFO Pandox, styrelseledamot
Haypp Group, styrelseleda-
mot Avtalat.se.

Tidigare uppdrag:
Styrelseledamot och ord-
férande i revisionsutskottet
Amasten Fastighets AB,

Styrelseledamot och ord-
forande i revisionsutskottet
Hemfosa samt CFO for flera
noterade bolag.

Eget och narstaendes
innehav:

1 899 A-aktier och

24 790 B-aktier.

Oberoende till bolaget och
bolagsledningen samt till
bolagets storre aktieagare.

Arsstamman 2022 beslutade att valja Ernst & Young Aktiebolag som bolagets revisor fér tiden intill slutet av nasta &rsstamma.
Huvudansvarig revisor ar Gabriel Novella. Den externa revisionen utférs enligt god revisionssed.

Bjornar André Ulstein

Styrelseledamot och vice styrelseordférande sedan 2024.

Ledamot revisionsutskottet.

Foédd: 1982

Utbildning:

Master of Science in Econo-
mics and Business Adminis-
tration fran NHH Norwegian
School of Economics och
Bachelor of Science in
Economics and Business
Administration fran samma
larosate.

Ovriga uppdrag:

VD fér BEWI Invest AS
(inklusive styrelseuppdrag i
BEWTI Invests portféljbolag)
samt styrelseordférande i
Tindan AS och Kyrkjegata

19 AS.

Tidigare uppdrag:
Kreditanalytiker och Senior
Relationsship Manager inom
Corporate Banking pa DNB.

Eget och narstaendes
innehav:

5 894 037 A-aktier och

68 402 758 B-aktier genom
narstaende bolag BEWI
Invest AS.

Beroende i forhallande

till Bolaget och bolagsled-
ningen samt i férhallande till
Bolagets storre aktiedgare.
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Niklas Zuckerman
Vd sedan 2021.

Fodd: 1976

Utbildning:
Civilingenjor, KTH Kungliga Tekniska
Hogskolan, Stockholm.

Bakgrund:

Partner och ansvarig for Savills
svenska transaktionsradgivning,
dessférinnan motsvarande roll vid
Cushman & Wakefield samt partner
hos Catella Corporate Finance.

Eget och narstaendes innehav:

270 000 B-aktier. 1 045 000 teck-
ningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2021/2025). 242 934
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2023/2026). 84 130
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2024/2027).

1

Anders Nordvall

Vice vd och transaktionschef
sedan 2021.

Fodd: 1972

Utbildning:
Civilingenjor, KTH Kungliga Tekniska
Hogskolan, Stockholm.

Bakgrund:

Partner och vice vd for Savills
Sverige, partner och vd fér
Cushman & Wakefield Sverige,
vd Catella Corporate Finance.

Eget och narstaendes innehav:

182 000 B-aktier. 1 045 000 teck-
ningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2021/2025). 242 934
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2023/2026). 84 130
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2024/2027).

Frank Robert Hanshus

Férvaltningschef Norge
sedan 2024.

Fodd: 1980

Utbildning:

Executive-program i finans, logistik,
verksamhetsstyrening och perso-
nalledning fran Norwegian Business
School BI, samt utbildning inom
elteknik och certifiering av elhandel
fran teknisk hogskola.

Bakgrund:

VD pa olika byggforetag samt
projektledare och teknisk chef
inom ingerjors- och byggbranschen
med specialisering inom logistik,
produktion och latt industri.

Eget och narstaendes innehav:
4 878 A-aktier och 64 354 B-aktier.

Ove Henriksen

Redovisningschef sedan 2024.

Foédd: 1985

Utbildning:

Masterexamen i finans fran Nor-
wegian University of Science and
Technology (NTNU) och en master
i redovisning och revision fran Nor-

wegian School of Economics (NHH).

Bakgrund:

Har tidigare haft befattningen CFO
for Siva — Selskapet for industri-
vekst SF (The Industrial Develop-
ment Corporation of Norway). Han
ar ocksa statsauktoriserad revisor
och har arbetat som manager

pa Deloitte.

Eget och narstaendes innehav:
375 A-aktier och 4 957 B-aktier.
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Jonas Kennerhed

Férvaltningschef koncern
sedan 2024.

Fédd: 1971

Utbildning:
Kandidatexamen, KTH Kungliga
Tekniska Hogskolan, Stockholm.

Bakgrund:

Nordisk férvaltningschef pa
Nrep-Logicenters. Tidigare
centrumchef pa Heron City och
ovriga liknande positioner inom
fastighetsbranschen.

Eget och narstaendes innehav:

83 815 B-aktier. 61169 tecknings-
optioner, vilka ger ratt att forvarva
Logistea B-aktier (incitaments-
program 2023/2026). 60 000
teckningsoptioner, vilka ger ratt
att forvarva Logistea B-aktier
(incitamentsprogram 2024/2027).
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Christian Linge

IR & finanschef Norge sedan 2024.

Fodd: 1993

Utbildning:

Master i finans och redovisning
fran Imperial Collage Business
School, samt en Bachelor och
Business Administration (BBA) fran
Norwegian Business School BI.

Bakgrund:

Har tidigare arbetat med fastig-
hetsinvesteringar pa Fredensborg
samt med investment banking pa
Pareto Securities.

Eget och narstaendes innehav:

Philip Léfgren

CFO sedan 2021.

Fédd: 1990

Utbildning:
Kandidatexamen féretagsekonomi,
Stockholms universitet, Stockholm.

Bakgrund:

CFO Estancia Logistik, fastighets-
utvecklare Nordic Gatekeeper.
Erfarenhet av transaktioner,
fastighetsekonomi och ekonomisk
férvaltning av fastighetsbolag inom
lager och logistik sedan 2014.

Eget och narstaendes innehav:
1658 A-aktier samt 916 592 B-aktier.
480 000 teckningsoptioner, vilka ger
ratt att forvarva Logistea B-aktier
(incitamentsprogram 2021/2025).
176 680 teckningsoptioner, vilka ger
ratt att forvarva Logistea B-aktier
(incitamentsprogram 2023/2026).
65 435 teckningsoptioner, vilka ger
ratt att forvarva Logistea B-aktier
(incitamentsprogram 2024/2027).

Tobias Lovstedt

Finanschef Sverige sedan 2021.

Foédd: 1989

Utbildning:

Civilekonom, Stockholms universi-
tet och kandidatexamen i fastighet
och finans fran KTH Kungliga
Tekniska Hogskolan, Stockholm.

Bakgrund:

Tidigare arbetat pa bland annat
Jernhusen och Samhallsbyggnads-
bolaget. Specialisering pa fastig-
hetsutveckling och finansiering.

Eget och narstaendes innehav:
1100 000 B-aktier. 480 000 teck-
ningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2021/2025). 176 680
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2023/2026). 65 435
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2024/2027).

Michela Westin

General Counsel sedan 2022.

Foédd: 1989

Utbildning:
Juristexamen, Stockholms
universitet, Stockholm.

Bakgrund:
Tidigare arbetat som advokat pa
Advokatfirman Cederquist.

Eget och narstaendes innehav:

52 500 B-aktier. 55 000 tecknings-
optioner, vilka ger ratt att forvarva
Logistea B-aktier (incitaments-
program 2021/2025). 176 680
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2023/2026). 65 435
teckningsoptioner, vilka ger ratt att
forvarva Logistea B-aktier (incita-
mentsprogram 2024/2027).
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Stig Waernes

Interim COO och integrations-
ansvarig sedan 2024.

Fodd: 1968

Utbildning:

Examen i revision och redovisning
fran NTNU Trondheim Business
School och har aven fullféljt olika
kurser inom revision, redovisning
och ledarskapsutveckling.

Bakgrund:

Tidigare erfarenhet fran redo-
visning, radgivning samt olika
chefsroller och styrelseuppdrag.
Har haft befattningen som regional
managing partner och vice ord-
férande fér BDO.

Eget och narstaendes innehav:
10 870 A-aktier och 143 402
B-aktier genom narstadende
bolag Sneweer AS.
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Ars- och hallbarhetsredovisning 2024 Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Revisors yttrande om
bolagsstyrningsrapporten

Till bolagstamman i Logistea AB, org.nr 556627-6241

Uppdrag och ansvarsfordelning
Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten for ar 2024 pa sidorna 35-46
och for att den &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16 Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten
har en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed
i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund foér vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra
stycket punkterna 2—6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar
férenliga med arsredovisningen och koncernredovisningen samt ar i éverensstammelse
med arsredovisningslagen.

Stockholm den dag som framgéar av var elektroniska underskrift
Ernst & Young AB

Gabriel Novella
Auktoriserad revisor
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Logisteas aktie

Logistea arbetar for att ge aktiedgarna en langsiktigt god totalavkastning pé sin investering.

Logisteas aktie ar sedan juni 2010 noterad pa Nasdaqg Stockholm och sedan 2022 pa Mid Cap.

Bolagets borsvarde uppgick per den 31 december 2024 till 7,8 miljarder kronor.

Aktiekapital

Logistea har tva aktieslag, stamaktier av serie A och B. Varje
A-aktie berattigar till en rost och varje B-aktie till en tiondels
rost. Varje rostberattigad far vid bolagsstdmma rosta for fulla
antalet av denne agda och foretradda aktier.

Aktiekapitalet uppgick vid arsskiftet till 108 957 986 kronor
och férdelas pa totalt 474 559 896 aktier (217 915 975). Av
dessa aktier ar 33 351 438 aktier av stam A och 441208 458
aktier av stam B. Kvotvéardet per stamaktie ar 0,5 kronor.

Under rakenskapsaret 2024 har det emitterats totalt
256 643 921 aktier (96 861 918) varav 230 815 283 aktier genom
kvittningsemissionen i transaktionen med KMC Properties
ASA. I mars 2024 emitterades 18 940 000 aktier i en riktad
nyemission i en sa kallad book building-process i syfte att
finansiera kommande férvarv och investeringar i befintligt
bestand. Ovriga 6 888 638 aktier har emitterats i kvittnings-
emissioner vid fastighetsforvarv.

Borsvarde och omséttning
Betalkursen for stam A-aktien var per den 31 december 2024
15,55 kronor (12,52) och fér stam B-aktien var betalkursen
16,44 kronor (12,50). Betalkurserna per den 31 december 2024
motsvarar ett bérsvarde om totalt 7,8 miljarder kronor (2,7).
Under rakenskapsaret omsattes i genomsnitt cirka 738 861
(268 052) stamaktier per dag. Totalt omsattes 185,5 miljoner
Logistea-aktier (67,3) till ett varde av 2 919,8 miljoner kronor
(678,9). Lagsta kurs for LOGI A var 10,50 kronor (16 februari
2024) och hogsta kurs var 17,90 kronor (18 juli 2024). Lagsta
kurs for LOGI B var 10,84 kronor (7 mars 2024) och hogsta
kurs var 18,50 kronor (2 oktober 2024). Kursuppgangen under
2024 uppgick till 24 procent fér LOGI B vilket kan jamfoéras
med en pa 5 procent under 2023. Under rakenskapsaret 2024
minskade Carnegie Real Estate Index med 3,1 procent (19,6).

Aktiebaserade incitamentsprogram

Logistea har tre aktiva optionsprogram for anstéllda och
nyckelpersoner. Det férsta optionsprogrammet omfattar
4125 000 teckningsoptioner som ger ratt att teckna cirka

4 695 450 B-aktier under teckningsperioden i december 2025.
Teckningsoptionerna férvarvades av optionsinnehavarna fér
ett pris om 2,06 kronor per option. Priset rdknades ut genom
Black & Scholes-modellen. Varje teckningsoption ger inne-
havaren ratt till teckning av 1,12 stam B-aktie i bolaget under
tiden frdn och med den 1 december 2025 till och med den

15 december 2025. Optionerna blir vardefulla nar kursen for
stam B-aktien Gverstiger det sa kallade strike-priset, som per
arsskiftet uppgick till 26,0 kronor.

Aktiens kursutveckling 2024
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Det andra optionsprogrammet omfattar 1 640 000 teck-
ningsoptioner som ger ratt att teckna cirka 1 816 306 B-aktier
under teckningsperioden i juni 2026. Teckningsoptionerna
férvarvades av optionsinnehavarna for ett pris om 1,15 kronor
per option. Priset raknades ut genom Black & Scholes-model-
len. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt till teckning
av 1,11 stam B-aktie i bolaget under tiden fran och med den
1 april 2026 till och med den 10 juni 2026. Optionerna blir var-
defulla nér kursen fér stam B-aktien 6verstiger det sa kallade
strike-priset, som per arsskiftet uppgick till 14,0 kronor.

Det tredje optionsprogrammet omfattar 630 000 teck-
ningsoptioner som ger ratt att teckna cirka 630 000 B-aktier
under teckningsperioden i juni 2027. Teckningsoptionerna
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forvarvades av optionsinnehavarna for ett pris om 1,55 kronor
per option. Priset raknades ut genom Black & Scholes-model-
len. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt till teckning

av en stam B-aktie i bolaget under tiden fr&n och med den

1 april 2027 till och med den 10 juni 2027. Optionerna blir var-
defulla nar kursen fér stam B-aktien 6verstiger det sa kallade
strike-priset, som per arsskiftet uppgick till 16,4 kronor.

Teckningsoptioner vars teckningskurs understiger peri-
odens genomsnittliga marknadskurs har gett upphov till en
utspadningseffekt for nyckeltalet resultat per aktie.

Det maximala antalet stam B-aktier som kan tillkomma vid
fullt tecknande av samtliga teckningsoptioner berédknas upp-
ga till 7 141 756 stycken motsvarande cirka 1,5 procent av det
totala antalet aktier i bolaget och 0,9 procent av det totala
antalet roster i bolaget. Okningen av aktiekapitalet kommer i
sadant fall uppga till hogst 3 570 878 kronor.

Storsta aktiedgare per den 31 december 2024

Tio storsta aktieagare Logi A Innehav, %
Rutger Arnhult med néarstaende 11525 519 34,6
BEWTI Invest AS 5 894 037 17,7
Nordika 5 017 232 15,0
Fjarde AP-fonden - -
Lansfoérsakringar Fonder - -
Stefan Hansson med narstdende 935 261 2,8
Dragfast AB 5 045 000 15,1
Patrik Tillman med narstaende 78 966 0,2
Handelsbanken Fonder - -
Corvus Estate AS 227 702 0,7
Totalt 10 storsta aktiedgare 28723717 86,1
Ledningsgrupp 17 781 0,1
Ovriga 4 609 940 13,8

Total 33351438 100,0

Utdelningspolicy
Styrelsens mal ar att arligen féresla arsstdmman att besluta
om utdelning motsvarande minst 30 procent av bolagets
vinst. Styrelsen avser att under de narmaste aren prioritera
tillvaxt framfor utdelning, vilket kan medféra lag eller utebli-
ven utdelning till stamaktiedgare.

Styrelsen har foreslagit foresla arsstamman 2025 att en
utdelning om 0,1 kronor per aktie lamnas for rakenskapsaret
2024. Bolaget lamnade ingen utdelning for rakenskapsaret 2023.

Eget kapital och substansvarde

Eget kapital per stamaktie uppgick vid rakenskapsérets slut
till 12,3 kronor (12,3). Substansvardet (NRV) per stamaktie
uppgick vid samma period till 13,2 kronor (13,2). Aktiekursen
for stam A-aktien var vid tidpunkten 102 procent (102)

av det egna kapitalet per aktie och 95 procent (95) av

Logi B Innehav, % Kapital, % Roster, % Avstamt
105 251 379 23,9 24,6 28,5 2024-12-31
68 402 758 15,5 15,7 16,4 2024-12-31
63 672 290 14,4 14,5 14,7 2024-12-31
26 776 750 6,1 5,6 3,5 2024-12-31
24 891 640 5,6 5,2 3,2 2024-12-31
8 917 713 2,0 2,1 2,4 2024-12-31
2030000 0,5 1,5 6,8 2024-12-31
6180 967 1,4 1,3 0,9 2024-12-31
6 040 521 1,4 1,3 0,8 2024-12-31
5773 343 1,3 1,3 1,0 2024-12-31
317 937 361 72,1 73,0 78,1
2 817 620 0,6 0,6 0,4
120 453 477 27,3 26,4 21,5
441208 458 100,0 100,0 100,0 2024-12-31
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substansvardet per stam A-aktie. For stam B-aktien var aktie-
kursen 102 procent (102) av det egna kapitalet och 96 procent
(96) av substansvardet per stam B-aktie.

Konvertering av A-aktie

Agare av stam A-aktier har valmadjlighet att konvertera sina
aktier till stam B-aktier. Konverteringen sker tva ganger
arligen, i februari och i augusti.

Aktiedgande

Antalet aktiedgare i Logistea uppgick per den 31 december
2024 till 12 925 (11 692) enligt Euroclear Sweden AB. Logisteas
tio storsta dgare innehade aktier motsvarande 73,9 procent
(72,7) av kapital och 79,7 procent (78,1) av roster i bolaget.
Utlandskt dgande uppgick till cirka 28,0 procent (6,7) per den
31 december 2024.
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Verksamhet
Finansiering EPRA EPRA Aktieagarstruktur 31 december 2024
Bolagsstyrning §om ett led i att oka tl!lgan.gllghe'ten for Mkr  kr/aktie Antal aktier Antal aktiedgare
i investerare och analytiker i Sverige saval SRR i i
Bolagsstyrningsrapport utomlands, publicerar Logistea nyckeltal BPR Eg(;t kapital enllgtdIFF;S 6826 14,4 1-500 8 615
Styrelse och revisorer enligt rekommendationer fran intresse- Redovisningsstandarder 501-1000 1156
Ledande befattningshavare organisationen EPRA, European Public Substansvérde EPRA NAV 6826 14,4 1001-2 000 917
Revisors yttrande om Real Estate Association. EPRA séatter en Aterlaggning 2 001-5 000 759
bolagsstyrningsrapporten .s“tancéard avseende rapport'erlngen av n\/c,jkelta'l for att Ska Uppskjuten skatt fastigheter och derivat 481 1,0 5 001-10 000 322
Logisteas aktie jamfoérbarheten mellan fastighetsbolags finansiella rappor- Verklist varde netto derivat o7 Zo4
tering. I Logisteas arsredovisning anvands nyckeltalen EPRA g ’ 10 001-50 000 336
Finansiell information EPS — Earnings Per Share, EPRA NAV — Net Asset Value, EPRA Substansvérde EPRA NRV 7281 15,3 50 001— 161
Hallbarhet 4 NRV — Net Reinstatement Value, EPRA NTA — Net Tangible Avdrag Totalt 12 258
o Assets, EPRA NDV — Net Disposal Value, EPRA LTV - Loan To Beddmd verklig uppskjuten skatt, 5,15%" -399 -0,8
Ovrigt 7 Value samt EPRA NIY — Net Initial Yield. Mer information om . .
. . . . Goodwill (exkl. uppskjuten skatt) -513 =11 Aktieagare per land Antal Réstandel
hur nyckeltalen ar utrdknade finns péa sidorna 118—122.
Immateriella tillgangar -2 0,0 Sverige 1172 74%
Substansvarde EPRA NTA 6367 13,4 Norge 887 24%
Aterlaggning Storbritannien 15 0%
Verkligt varde netto derivat 27 0,1 USA 7 0%
Uppskjuten skatt i sin helhet -83 -0,2 Nederlanderna 3 0%
Immateriella tillgangar 2 0,0 Ovriga lander 174 2%
Substansvarde EPRA NDV 6313 13,3 Totalt 12 258 100%
1) Beddmd verklig uppskjuten skatteskuld netto har beraknats till 5,15%,
vilket baserats p& marknadspraxis om att dra av 25% av den latenta Aktieisarkategori Antal Réstandel
skatteskulden om 20,6%. Vidare har det antagits att underskotts- leag gorl
avdragen realiseras med en nominell skatt om 20,6%. Privatpersoner bosatta i Sverige 10 989 8%
Foretag/institutioner i Sverige 182 65%
Privatpersoner/institutioner/ 1087 27%
foretag utomlands
Totalt 12 258 100%




